

DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE EMPREGADOS EM CONDIÇÕES EXCEPCIONAIS



[bookmark: _GoBack]A empresa ____________________________________________, inscrita no CNPJ nº _________________________, por intermédio de seu representante legal o Sr. _____________________________________________________________________________,portador da carteira de identidade nº ____________________________________ e do CPF nº ________________________________________ declara, para fins do disposto no inciso “V” art. 27 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei nº 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menores de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quartoze) anos.




Brasília – DF, __________ DE ___________________________ DE 2016




Nome Legível e Número de identidade
Diretor ou representante legal
